MINISTERIO DEL INTERIOR

Montevideo, 11 NOV 2015

Sr. Presidente de la
Asamblea General

Presente

El Poder Ejecutivo tiene el honor de remitir a ese cuerpo el
presente proyecto de ley denominado "Ley de la Seguridad Privada”.

La seguridad es uno de los pilares basicos de la
convivencia, por lo que su garantia es una actividad esencial del Estado, la cual
es encomendada al Poder Ejecutivo a través del Ministerio del Interior,
conforme |o dispone nuestra Constitucion.

' Asi, por Ley N° 16.170 del 28 de diciembre de 1990 se crea
el Registro Nacional de Empresas prestadoras de Servicios de Seguridad,
Vigilancia y Afines, dependiente del Ministerio del Interior, por la cual se
prohibié el ejercicio de tales tareas sin la autorizacidén de dicho Ministerio,
dejando librado al Poder Ejecutivo su reglamentacidn.

Dichas actividades se entendieron complementarias y
subordinadas en relacion a la seguridad publica, por lo que se prevé Ia
correspondiente colaboracion con ésta, bajo el control e intervencion
administrativa que condicionan el ejercicio de los servicios de seguridad por los
particulares.

El presente proyecto de ley propugna recopilar en un Gnico
texto normativo, toda la regulacién existente en ia materia, asi como también la
incorporacion en nuestro derecho positivo de figuras existentes en la seguridad
privada, ausentes de reglamentacion.

En la actualidad la sociedad se ve enfrentada a una
realidad que impone la necesidad urgente de contar con una herramienta legal
que regule los diferentes aspectos de la seguridad privada nacional, tanto en lo
que hace relacién con los diferentes operadores de la misma como a las
Entidades, que por su naturaleza, requieren la prevision de determinadas
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exigencias de seguridad en sus sistemas operativos, como medida sine qua
non para su funcionamiento.

Por otro lado regular todo lo concerniente a los requisitos
que las diversas empresas de seguridad y operadores de la seguridad privada
deben cumplir para poder obtener su habilitacion en ese rubro y en caso de
incumplimiento ser pasibles de sancidn, creandose el Registro de Infractores
en el ambito de la Direccién General de Fiscalizacion de Empresas cuyo objeto
sea la Seguridad Privada, lo que permitira evaluar las reincidencias, asi como
también ser objeto de consultas, obligatorias para todos los Organismos
Publicos contratantes.

Asimismo, se prevén las diferentes tasas a abonar por la
actuacion administrativa respectiva, Organo de registro y control, asl como
también las infracciones en las que se pueden incurrir y sus correspondientes
sanciones.

La medida legislativa que se propicia tiende por un lado a
facilitar la comprension y conocimiento de la vasta gama de actividades cuyas
gjecuciones se encuentran bajo la supervision del Ministerio del Interior por
intermedio de la Direccion General de Fiscalizacion de Empresas cuyo objeto
sea la Seguridad Privada, asi como también contemplar aquellas que por su
importancia, caracteristicas de funcionamiento, los recintos en que se
encuentren emplazadas, generen un mayor nivel de riesgo para la seguridad
publica, lo cual hace necesaria su regulacién en lo que refiere a los requisitos
a exigir a su sistema de seguridad de manera de encontrarse en condiciones
de operar.

Ello es el resultado del andlisis que se ha realizado de la
realidad, y de todos los hechos que se suscitan y que afectan la seguridad
publica, generando la blusqueda de soluciones adecuadas que permitieran la
inclusion de determinados establecimientos pdblicos o privados en el
cumplimiento de ciertas medidas de seguridad para estar en condiciones de
desarrollar su actividad.

Como es de pulblico conocimiento, existen multipies
actividades que estan siendo objeto de actos delictivos violentos, pero que su

operativa no se encuentra regulada por la normativa existente en materia de



seguridad privada, por lo gue, atendiendo su importancia y afeccion de ta
seguridad publica, hacen necesaria su contemplacion.

Asimismo se incluye, en materia de operadores de la
seguridad privada, la figura de los guardaespaldas, actividad que desde hace
varios afnos se viene desempefiando y que, sin lugar a dudas, compone el
espectro de aquellas relacionadas con la seguridad privada y que carecia de
reglamentacion. Por consiguiente, atendiendo a su naturaleza e importancia,
resulta necesaria su inclusion, lo gue redunda en un significativo avance en lo
que hace a la regulacién global de todas las actividades vinculadas con la
sequridad privada.

Cabe consignar que dicha figura ya se encuentra
incorporada en la normativa relacionada a la seguridad privada en diferentes
paises como Chile y Espana, lo que se visualizaba como un debe en nuestro
Derecho Positivo.

Por udltimo, se adiciona un capitulo por el cual se regula la seguridad
privada en eventos masivos, lo cual se encontraba sin prevision normativa,
entendiéndose prioritaria su contemplacion a fin de atender la seguridad del
publico asistente.

Se trata de un instrumento que le permite al Estado
controlar y supervisar todas las actividades que se realizan relacionadas con la
seguridad privada, asi como también exigir medidas de seguridad minimas a
todos aquellos establecimientos que se entiendan necesarios, tomando en
consideracion sus caracteristicas en cuanto a las actividades, rubros o
industrias que inciden significativamente en el riesgo de la seguridad de las
personas que concurren a ellas.

El Poder Ejecutivo saluda a ese cuerpo con su mayor
consideracion;
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MINISTERIO DEL INTERIOR

LEY DE LA SEGURIDAD PRIVADA
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 1°: La presente ley tiene por objeto regular la seguridad privada, entendiéndose
por tal el conjunto de actividades o medidas de caracter esencialmente preventivo,
coadyuvantes y complementarias de la seguridad publica, destinadas a la proteccion de
personas y bienes, que se encuentren en ambitos previamente delimitados, asi como
también la vigilancia, al manejo, custodia y transporte de valores, realizadas por
personas fisicas o juridicas, debidamente autorizadas en la forma y condiciones que
establece esta ley y su decreto reglamentario.

Asimismo, quedardn sujetas a esta ley las actividades destinadas a la
capacitacién y formacién del trabajador de la seguridad privada, a la fabricacién,
instalacion e importacién de tecnologia de seguridad aplicada en los sistemas a
habilitar o para las actividades de seguridad antes mencionadas, los servicios de

guardaespaldas.

Articulo 2°: Salvo en el caso del ejercicio de la docencia, prohibese a los funcionarios
del Inciso 04 de la Administracion Central {Ministerio de! Interior} la realizacién de
tareas de seguridad, vigilancia o custodia fuera de dicha reparticion, considerandose su

contravencion falta grave pasible de destitucion inmediata.

Articulo 3°: Las actividades que desempefien los servicios de seguridad autorizados
son de indole privada y estaran sometidas al control y fiscalizacién del Ministerio del
Interior a través de la Direccién General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea

la Seguridad Privada.

Articulo 4° Con cardcter general, las personas fisicas o juridicas autorizadas a
desempenar actividades de seguridad privada deberan apoyar y colaborar con las
autoridades policiales, brindando la informacién que les sea requerida, debiendo a su
vez mantener reserva hacia terceros con relacion a los datos que posean por causa de

las mismas.



TITULO it
DE LAS ENTIDADES OBLIGADAS A MANTENER SISTEMAS DE SEGURIDAD
PRIVADA
Artibu!o 5°. Estaran obligadas a mantener un sistema de seguridad privado las
entidades de caracter publico o privado, cuyas caracteristicas de funcionamiento, los
recintos en qgue se encuentren emplazadas o las actividades que en ellas se
desarrollen, generen un mayor nivel de riesgo para la seguridad publica.
También estaran obligadas las empresas transportadoras de valores, las armerias, las
instituciones bancarias, las administradoras de crédito, casas de cambio y aquellas que
por sus actividades manejen fondos de tercero como principal actividad.
Dicho sistema de seguridad debera ser habilitado por la Direccion General de
Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad Privada, con una vigencia de
cinco afios, renovables por iguales periodos, todo o cual estara sujeto a la

reglamentacion.

Articulo _6°: Ei sistema de seguridad privado debera contar con los recursos
tecnoldgicos y materiales pertinentes autorizados por la Direccion General de
Fiscalizacién de Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad Privada, para cuya tarea
podran requerirse los asesoramientos que fueren necesarios.

La entidad obligada debera contar con una oficina de seguridad interna la cual sera
dirigidia por un Encargado de seguridad.

En consideracion de su distribucidn geografica y magnitud debera contar a su vez, en
cada uno de sus locales, con un Jefe de Seguridad.

Articulo 7°: El Encargado de seguridad sera el responsable de la ejecucion de la
politica general de seguridad de la entidad y tendrd a su cargo la organizacion,
direccién, administracion, control del funcionamiento del sistema de seguridad en
general, adiestramiento del personal sobre el manejo de los mismos, y la gestion de los
recursos destinados a la proteccion de personas y bienes.

El Encargado de seguridad debera cumplir con ios siguientes requisitos:

1) Ser mayor de edad.

2) No haber sido condenado por comisién de delitos, a titulo doloso o uliraintencional,
conforme nuestro Ordenamiento Juridico Penal vigente, lo que se acreditara con el

certificado de antecedentes judiciales que expide la Direccion Nacional de Policia



Cientifica.

3) No podra haber sido cesado de un cargo publico, como consecuencia de una
medida disciplinaria.

4) Tener condiciones fisicas y psiquicas compatibles con las labores a desempenar. El
reglamento determinara el modo y la periodicidad en que deberédn acreditarse estas
aptitudes.

5) No haber gjercido funciones de control o fiscalizacion de las entidades referidas en
esta Ley y del personal de las mismas, como miembro de la Policia Nacional durante el
ano anterior a la solicitud de ingreso.

6) Tener aprobado bachillerato.

7) Contar con solvencia técnica en materia de seguridad.

El Encagado de Seguridad sera suspendido en sus funciones, en caso de que fuere
procesado por la Justicia Penal Ordinaria, siempre que la calificacion del delito
tipificado sea a titulo doloso o ultraintencional, hasta el pronunciamiento de sentencia
definitiva.

La edad limite para el desempefo de las funciones del Encargado de Seguridad, sera

la prevista en el Articulo 11.

Articulo 8°:  El Jefe de seguridad debera cumplir las mismas exigencias que se

requeriran para los guardias privados, y podré ser uno de ellos.

TITULO 1l
DE LOS TRABAJADORES DE LA SEGURIDAD PRIVADA.
Articulo 9°; Ef trabajador de la seguridad privada, sera quien desempefie actividades de
proteccion a personas y bienes, vigilancia, manejo, custodia y transporte de valores,
instalacion de elementos de seguridad v la respuesta técnica respectiva. Las funciones
se cumpliran dentro de un recinto 0 area determinada. Quedan exceptuadas las tareas
de: los guardaespaldas, del patrullaje dinamico y del transporte de valores.

Articulo 10°: El trabajador podra portar armas con el respectivo chaleco antibalas segin
la reglamentacion, atendiendo la matriz de riesgo de cada actividad que la misma

determinara.

Articulo 11%  Los trabajadores de la Seguridad privada tendran la calidad de



dependientes de la empresa contratante, la cual debera gestionar la habilitacion
respectiva ante la Direccidn General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo cbjeto sea la
Seguridad Privada y le seran aplicables las normas laborales y de seguridad social de
nuestro ordenamiento juridico.

La edad limite para el desempefio de funciones sera de 70 aros.

Los trabajadores de la seguridad privada, para obtener su habilitacion, deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

1) Tener entre 18 y 62 anos de edad, para guardias armados y hasta 65 para el resto
de los trabajadores.

2} Contar con primaria completa. Para el caso de los guardias con armas que se
habiliten por primera vez, deberan acreditar tener aprobado el ciclo basico o su
equivalente. Facultase al Poder Ejecutivo a variar las exigencias segun las necesidades
o condiciones emergentes gue lo fundamenten.

3) Tener condiciones fisicas y psiquicas compatibles con las labores por desempenar.
El Decreto Reglamentario determinara el modo y periodicidad en gue deberan
acreditarse estas aptitudes.

4} No haber sido condenado por comision de delitos, a titulo doloso o ultraintencional,
conforme nuestro Ordenamiento Juridico Penal vigente, lo que se acreditara con el
certificado de antecedentes judiciales que expide la Direccidon Nacional de Policia
Cientifica.

5) No podra haber sido cesado de un cargo publico, como consecuencia de una
medida disciplinaria.

6) No haber ejercido funciones de control o fiscalizaciéon de las entidades referidas en
esta Ley y del personal de las mismas, como miembro de la Policia Nacional durante el
ano anterior a la solicitud de ingreso.

7) Haber aprobado un curso especial de formacion y perfeccionamiento, en las
entidades autorizadas para ello, de conformidad con esta ley y su decreto
reglamentario.

El trabajador sera suspendido en caso de que fuere procesado por la Justicia Penal
Ordinaria, siempre que la calificacion del delito tipificado sea a titulo doloso o
ultraintencional, hasta el pronunciamiento de sentencia definitiva.

Articulo 12°: El trabajador de la seguridad privada, en los casos que deba portar armas

de fuego en el ejercicio de sus funciones, lo hara exclusivamente mientras dure la



jornada de trabajo y sélo dentro del recinto o area para el cual fue autorizado. Se
prohibe su porte en la via publica, excepto en el caso del patrullaje dindmico para
entidades bancarias, funciones de guardaespaldas y el transporte de valores, la que se
portard en su correspondiente canana 0 sobaquera en lugar visible, conforme
reglamentacion.

La habilitacion respectiva autorizara el porte de armas, sustituyendo asi la licencia
regulada por la normativa vigente para permitir el porte de arma por particulares,
debiendo la empresa contratante abonar ademds de la tasa por habilitacidon del
trabajador, la tasa correspondiente al permiso de porte de arma comun.

La entrega de armas y municiones a los trabajadores de la seguridad privada asi como
la restitucion por éstos, y toda novedad concerniente a las mismas, deberan
comunicarse a la Direccién General de Fiscalizacién de Empresas, cuyo objeto sea la
Seguridad Privada para su registro, de conformidad con las previsiones del decreto
reglamentario.

La conservacion y custodia de las armas y sus municiones, seran realizadas por un
Encargado de armas de fuego, quien sera propuesto a tales efectos por la entidad
obligada, tomando en consideracién su magnitud y distribucion geogréfica, a quien se
le aplicaran los mismos requisitos establecidos en el articulo 11° para los trabajadores
de la seguridad privada.

La reglamentacién regulara todo lo concerniente a los puntos antes expresados y en o
que hace a los lugares para la guarda de las herramientas, armas y sus municiones.

Articulo 13°: Los trabajadores de la seguridad privada, tendran la obligacion de portar
carné en lugar visible y usar uniforme cuyas caracteristicas seran determinadas en el
decreto reglamentario respectivo. Los guardaespaldas portaran carmné en lugar no
visible y se exceptla el uso del uniforme.

En todos los casos, el uniforme debera diferenciarse notoriamente del utilizado por el
personal de la Policia Nacional y de las Fuerzas Armadas, en los cuales se debera
apreciar con nitidez que se esta ante un trabajador de la seguridad privada.

El uniforme a que se refiere el presente articulo es de uso exclusivo de los trabajadores
y debera ser proporcionado gratuitamente por la empresa contratante.

El carné respectivo sera otorgado por la Direccidn General de Fiscalizacién de
Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad Privada , conforme la normativa vigente.
Articulo _14°. Las entidades empleadoras deberan contratar un seguro de vida en



beneficio de cada trabajador, a fin de cubrir todo evento que se produzca a causa del

trabajo o en ocasion del mismo, en la forma que establezca el decreto reglamentario.

Articulo 15% A los efectos de la presente Ley, se considerard Escolta personal o
guardaespaldas a toda persona que es contratada a los efectos de proteger a otra.

Articulo 16° Para ejercer las labores sefaladas en ef articulo anterior, los interesados
deberan estar autorizados por la Direccidon General de Fiscalizacién de Empresas, cuyo
objeto sea la Seguridad Privada , previo cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 11° de la presente norma y decreto reglamentario.

El cumplimiento de los requisitos senalados en este articulo se acreditara mediante un
carné que entregara la Direccién General de Fiscalizacién de Empresas, cuyo objeto
sea la Seguridad Privada a estos efectos.

La autorizacién a que se refiere este articulo tendra la vigencia del respectivo curso de
capacitacion establecido en el inc. 2 del articulo 27, y se acreditara mediante un carné

que otorgara la misma autoridad.

Articulo 17% Los servicios de escolta personal o guardaespaldas solo podran prestarse
a través de una empresa debidamente habilitada, debiendo cumplir con los requisitos
exigidos en el articulo 20°.

Estas empresas seran responsables ante terceros de los dafos y perjuicios que

ocasionen los escoltas o guardaespaldas en el gjercicio de sus funciones.

TITULO IV
DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
1) DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 18° A los efectos de esta ley, se consideraran servicios directos o conexos de
seguridad privada:
1) Aquellos prestados por los trabajadores.
2) Su formacién y capacitacion.
3) La custodia y transporte de valores.
4) La fabricacion, instalacion e importacion de elementos de seguridad, asi como la
respuesta técnica que brindan las empresas de seguridad electrdnica.



I} EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA.
Articulo 19° Se entenderd por empresas de seguridad privada aquellas que,

disponiendo de medios materiales, técnicos y humanos, tengan por objeto exclusivo,
prestar servicios destinados a la proteccion de personas y bienes, custodia y trasporte
de valores, la fabricacion e instalacion de elementos de seguridad, asi como el brindar
respuesta técnica. Sin perjuicio de ello, podran adicionar las tareas de capacitacién,

conforme reglamentacion.

Articulo 20°% Sélo podran actuar como empresas de seguridad privada las que se
encuentren habilitadas por la Direccién General de Fiscalizacién de Empresas, cuyo
objeto sea la Seguridad Privada, cuya vigencia sera de tres anos, renovables por igual
periodo, y cumplan con los siguientes requisitos:

1) En caso de tratarse de una persona fisica, ésta debera constituirse como empresa
unipersonal, no pudiendo tener personal a cargo y acreditar solvencia técnica y
econdmica, debiendo abonar la tasa de habifitacién prevista en el articulo 39° numeral
3). Asimismo, cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 11° Si se tratare de
una persona juridica, sus socios y representante legales deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el articulo 7° numerales 1 a2 3y 6), de la presente norma.

2) Contar con un adecuado lugar para el desarrollo de sus actividades, utilizando los
medios materiales, humanos y técnicos autorizados por la presente ley y su decreto
reglamentario, tomandose como domicilio constituido a todos los efectos legales el
denunciado ante la Direccion General mpositiva, cuyo certificado se debera
acompanar con la solicitud de habilitacién y renovacion respectiva.

Las Empresas de Seguridad que sean deposit'arias de dinero o cualquier tipo de
valores, tendréan la obligacion de adoptar los requisitos de seguridad que se
establezcan en la reglamentacion.

El Decreto Reglamentario prevera también la forma, documentacién y procedimientos a
seguir ante la Direccion General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la
Seguridad Privada a los efectos de obtener la autorizacién correspondiente antes del

inicio de actividades.

Articulo 21°; Sin perjuicio de lo expresado en el articulo precedente, las empresas de
seguridad privada deberan cumplir las siguientes obligaciones:
1) Mantener bajo estricto secreto toda informacion de que dispongan o que les sea



proporcionada en razdn de los servicios que prestan y velar porque su personal guarde
igual reserva, cumpliendo con la normativa vigente en la materia.

2) Mantener informada a la autoridad fiscalizadora mediante ef envio de
comunicaciones:

a) la ndmina vigente del personal de seguridad, discriminando las aitas y las bajas que
se han producido, acompanando las respectivas nominas de personal o planillas de
trabajo, en forma semestral.

b) la individualizacién de los servicios a prestar, con una antelacion de 48 (cuarenta y
ocho horas).

¢} en caso de producirse hurto o exiravio de armas, municiones o chalechos antibalas
pertenecientes a la empresa, debera comunicarlo a la Direccidn, en el lapso de 48
horas, con la presentacion de la denuncia policial respectiva.

d) los vehiculos a utilizar debidamente identificados, no pudiendo lucir distintivos no
autorizados, que les otorgue preferencia en la circulacion vial, pintura o simbologia que
de confusion con los vehiculos policiales y militares.

e) todo cambio que se produzca respecto a la situacion existente al momento de la
habilitacion, dentro del plazo de 15 (quince} dias a partir de producido el mismo. Si
dichos cambios estuvieren sujetos al cumplimiento de formalidades tales como
inscripciones en el Registro Nacional de Comercio y publicaciones, el plazo se contara
a partir del dia en que el acto quede firme.

3) Contratar un seguro de responsabilidad civil, y si se posee personal sera colectivo,
por el nimero de empleados cuya funcién sea de seguridad, conforme planilla de
trabajo.

4) Seran de aplicacion respecto a las empresas contratadaé, las disposiciones
establecidas en las Leyes 18.099 de 24 de enero de 2007 y 18.251 de 6 de enero de
2008.

lil) DEL TRANSPORTE DE VALORES
Articulo 22°% A los efectos de la presente norma, se entenderd por transporte de
valores, el conjunto de actividades asociadas a la custodia, manejo y traslado de
valores.
Se entendera por valores el dinero en efectivo, los documentos bancarios vy

comerciales de normal uso en el sistema financiero de facil convertibilidad, los metales



preciosos, sea en barras, amonedados o elaborados, las obras de arte y cualquier otro
bien que, atendidas sus caracteristicas, haga aconsejable su conservacidn, custodia o
traslado bajo medidas especiales de seguridad.

El transporte de valores solo se podra realizar a través de empresas de seguridad
autorizadas debidamente por la Direccion General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo
objeto sea la Seguridad Privada y en la forma y condiciones que la reglamentacion
prevera.

Las entidades publicas o privadas comprendidas en la presente Ley y Decreto
reglamentario, que desarrollen actividades como depositarias de dinero o de cualquier
tipo de valores, manejandolos o trasladandolos, deberan cumplir con las disposiciones

que regulan dicha actividad.

Articulo 23° Las personas juridicas que presten servicios de transporte de valores
deberan contar con un sistema de seguridad, de conformidad con lo dispuesto en esta
ley y en su Decreto reglamentario. Dicho reglamento deberd contemplar, entre otros
elementos:

1) Las caracteristicas de los vehiculos blindados, nimero de tripulantes, dotaciones,
bévedas y equipamiento.

2) Las caracteristicas de los sistemas de comunicacidn, de circuitos cerrados de
television y GPS de los vehiculos blindados.

3) Los elementos especiales de seguridad con los que debera contar el personal que
se desempefie en dicha tarea.

4) Los protocolos de actuacidn en la respectiva actividad, con suficiente capacitacion

de la dotacion al respecto.

Articulo 24°: Todo vehiculo blindado, para adquisicién y uso, debera contar con la guia
respectiva, conforme reglamentacién, la cual sera otorgada por las Jefaturas de Policia
Departamentales.

IV) DE LA CAPACITACION DE LOS TRABAJADORES DE LA SEGURIDAD
PRIVADA.
Articulo 25° Son instituciones de capacitacién las personas juridicas, habilitadas
especialmente por la Escuela Nacional de Policia y la Direccion General de

Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad Privada para formar,



capacitar y perfeccionar a los trabajadores de seguridad gue desarrollen labores de
guardia de seguridad, escolta personal o guardaespaldas.

Los programas de capacitacion deberan garantizar el aprendizaje tedrico, practico y
perfeccionamiento del referido personal de seguridad, y seran aprobados por el
Ministerio del Interior.

Articulo 26° Se entendera por capacitadores a los profesionales y técnicos,
autorizados por la Escuela Nacional de Policia, dedicados a la instruccion, formacion,
capacitaciébn y perfeccionamiento de guardias de seguridad, escolta personal o

guardaespaldas.

Articulo 27% Los cursos de capacitacion a que se refiere esta ley finalizaran con un
examen ante la Escuela Nacional de Policia, en virtud dei cual, una vez aprobado, se
entregara una ceriificacion que acreditara haber cumplido con los requisitos
correspondientes.

La capacitacion de guardias privados y escoltas personales o guardaespaldas tendra
una vigencia de cinco anos. Dentro de dicho plazo no serd necesario rendir el curso

nuevamente, aunque el vigilante privado o escolta personal cambie de empleador.

Articulo 28° El Decreto Reglamentario fijara los contenidos, modalidades y duracién de
los distintos programas de capacitacion a los que se refiere este capitulo, asi como las
exigencias formales para su habilitacion, la que sera por cinco afos.

TiTULO V
DE LA SEGURIDAD PRIVADA EN EVENTOS MASIVOS.

Articulo 29°% A los efectos de la presente Ley, se considerara evento masivo aquel,
publico o privado, de indole artistica, recreativa, social, cuitural, deportiva o de
cualquier otra naturaieza que se realice en un recinto privado o publico, que se delimite
para tales efectos, capaz de producir una amplia concentracién de asistentes y cuya
convocatoria se haga al publico en general.

Se consideraran organizadores de eventos masivos a las personas fisicas o juridicas
encargadas de la organizacion, promocion y desarrollo del evento. Los propistarios o
administradores de los recintos, estadios u otros ambitos en que se produzca una

aglomeracion masiva de personas, en los cuales se desarrollen las reuniones a que



hace mencion esta ley, deberan cumplir con las medidas de seguridad que la

reglamentacion determine.

TiTULO VI
DE LAS AUTORIDADES ENCARGADAS DE LA SUPERVISION, CONTROL Y
FISCALIZACION

Articulo 30° La Direccion General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la
Seguridad Privada dependiente del Ministerio dei Interior, posee competencia Nacional
y tiene a su cargo el registro, habilitacion, contralor, fiscalizacion y supervisién de los
servicios prestados por personas fisicas o juridicas, regulados por la presente ley y su
decreto reglamentario.

Le corresponde, entre otros cometidos:

1) Otorgar la habilitacidén del personal de seguridad y las empresas.

2) Tramitar, inspeccionar y habilitar sistemas de seguridad de locales.

3) Tramitar y otorgar si correspondiere, la homologacién de los medios materiales o
técnicos que sean necesarios en los diferentes sistemas de seguridad o para la
seguridad privada en general que regula. A tales efectos podra solicitar las
certificaciones correspondientes, debiendo estar legalizadas y traducidas si fuere
necesario. Asimismo, solicitar los asesoramientos técnicos que entiendan necesarios,
ya sea de instituciones publicas como privadas, de manera previa a la homologacion o
autorizacién def uso de los mismos, en la forma que establezca la reglamentacion.

4) Practicar de oficio las inspecciones de seguridad que estime necesarias o que se
solicitaren.

5) Otorgar la habilitacién de los vehiculos blindados.

6) Llevar el registro de todo el personal habilitado y sus variantes, asf como también de
las empresas, de sus integrantes, responsables, representantes, asesores, suplentes,
docentes poligonos y psicdlogos, vehiculos, servicios, equinos, canes, drones,
elementos de seguridad, jefes de seguridad, encargados de seguridad y guarda de
armas, cambios comunicados.

7) Aplicar las sanciones que correspondieren por las infracciones cometidas, luego del
cumplimiento del debido procedimiento administrativo.

8) Proponer al Ministerio del Interior las modificaciones legales y reglamentarias en

materia de seguridad privada.
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9) Requerir a los demas ¢rganos del Estado los informes que estime necesarios para el
cumplimiento de sus cometidos.

10) Actuar como organo de consulta, analisis, comunicacion y coordinacion en materias
relacionadas con la seguridad privada.

11) Llevar el Registro de Empresas Infractoras.

12) Proponer en conjunto con la Escuela Nacional de Policia al Ministerio del Interior,
los contenidos de la capacitacién a que deben someterse los trabajadores de

seguridad.

TITULO VII
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES.

Articulo 31° Las personas fisicas o juridicas que realizaren actos contrarios a las
exigencias previstas por la presente Ley y su reglamento, incurriran en infraccion, las

cuales seran pasibies de la sancion correspondienie.

Articulo 32: Las infracciones se clasificaran en gravisimas, graves y leves segin la

entidad de las mismas.

Articulo 33°: Se consideran faltas gravisimas:

1) Desempenar alguna de las actividades previsias en ia presente ley y su reglamento
sin la habilitacion respectiva que otorga la Direccidon General de Fiscalizacién de
Empresas cuyo objeto sea la Seguridad Privada.

2) Utilizar en los diferentes sistemas de seguridad, armas, municiones y chalecos
antibalas en malas condiciones de funcionamiento. En cuyc caso se procedera
ademas a su incautacion.

3) Utilizar en las diferentes actividades de seguridad canes u otro animal sin la
autorizacién respectiva que otorga la Direccidén General de Fiscalizacion de Empresas
cuyo objeto sea la Sequridad Privada.

4) Utilizar locales con sistemas de seguridad sin habilitacion, para todos aquellos cuyos
giros de actividad se les impone, conforme la presente norma y su reglamento.

5) Utilizar vehiculos blindados sin la correspondiente habilitacion de la Direccion
General de Fiscalizacion de Empresas cuyo objeto sea la Seguridad Privada.

6) Oponerse u obstaculizar las actividades de fiscalizacion, y no aportar la informacién



gue les sea requerida por la autoridad fiscalizadora, en cualguier oportunidad, en
relacion a las actividades que desempefan.

7) Utilizar elementos de seguridad no autorizados, y sin homologacion, respecto de
aquellos establecidos por la presente ley y su reglamentacion.

Articuio 34°: Se consideran faltas graves:

1) Omitir comunicar semestralmente a la Direccién General de Fiscalizacion de
Empresas cuyo objeto sea la Seguridad Privada, todas las bajas y altas del personal
de seguridad de las respectivas empresas obligadas a hacerlo, debiendo acompanar
las respectivas constancias del BPS.

2) Omitir comunicar a la Direccidn General de Fiscalizacién de Empresas cuyo objeto
sea la Seguridad Privada las armas y municiones con las que cuentan y toda noticia de
relevancia en relacién a las mismas, asi como también en relacién a los chalecos
antibalas.

3) Incumplir ias exigencias y procedimientos previstos para el transporte de valores.

Articulo 35% Se considera falta leve el incumplimiento de las demas condiciones

previstas en la presente Ley y su Decreto reglamentario.

Articulo 36° La acumulacién de mas de tres faltas gravisimas o cinco faltas graves,
aun combinadas entre si gue superen las cinco infracciones, en el periodo de un afo,
dara lugar a la suspensién de la habilitacién otorgada, por el término de uno a dos

anos, sujeto a la valoracion de ta Unidad fiscalizadora.

Articulo 37°; Régimen Sancionatorio.

1} Las faltas gravisimas seran sancionadas con una mutta que iran de 3 (tres) a 15
{quince) veces el importe impago, en los casos de los numerales 1), 4) y 5) del articulo
33. Para los restantes numerales seran sancionados con una multa de 7.000 Ul (siete
mil unidades indexadas) a 45.000 Ul (cuarenta y cinco mil unidades indexadas).

2) Las faltas graves seran sancionadas con una muita de 3.500 (tres mil quinientos) U.1.
(unidades indexadas) a 35.000 (treinta y cinco mil) U.I. {unidades indexadas).

3) Las faltas leves serdn sancionadas con una muita de 2.000 (dos mil) U.L. (unidades
indexadas) a 8.000 {ocho mil) U.l. (unidades indexadas).

Todas ellas se graduaran tomando en consideracién los antecedenies del infractor,
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valorando su calidad de primario y sus reincidencias.

Articulo 38°: Registro de infractores.

La Direccién General de Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad
Privada llevard un Registro de Infractores, donde se inscribiran todas aquellas
Empresas, comprendidas en el ambito de competencia de contralor de dicha
Dependencia, que se encuentren en situacién de infraccién en el cumplimiento de sus
obligaciones, conforme la normativa vigente.

Todas las Empresas u Organismos Pulblicos que coniraten con alguna de dichas
Empresas, deberan consultar su situacion a dicho Registro. De igual modo podran
hacerio todos aquellos que contraten dichos servicios, reguiados por la Dependencia
mencionada.

Las Empresas u Organismos Piablicos gue constaten cualquier incumplimiento por
parte de las mismas, estaran obligados a comunicarlo a la La Direccidon General de
Fiscalizacion de Empresas, cuyo objeto sea la Seguridad Privada.

Los procesos de actuacion en relacion al Registro que se crea, estaran sujeto a

reglamentacion.

TITULO VIl

DE LAS TASAS.
Articulo 39°: El Ministerio del Interior percibira por sus actuaciones las siguientes tasas:
1) Tramite de permiso de habilitacion de empresa ....12.000 Ul (doce mil unidades
indexadas).
2) Tramite de renovacion de permiso de habilitacion de empresa .... 6.000 Ul (seis mil
unidades indexadas).
3) Tramite de habilitacién de funcionario .... 500 Ul (quinientas unidades indexadas).
4) Trémite de habilitacién de vehiculo blindade y / o guia ... 1200 Ui (mil doscientas
unidades indexadas).
5) Tramite de inspeccidn y renovacion anual de vehiculo blindado, respectivamente....
600 Ul (seiscientas unidades indexadas).
6) Tramite de peritajes de elementos de seguridad... 4.500 Ul (cuatro mil quinientas
unidades  indexadas)
7) Tramite de homologacién de elementos de seguridad que no requieran peritaje

previo.... 500 Ul (guinientas unidades indexadas).



8) Tramite de habilitacién de sistemas de seguridad de locales..... 9.000 Ul (nueve mil
unidades indexadas).

9) Tramite de Inspecciones a locales ... 4.500 Ul (cuatro mil quinientas unidades
index_adas).

10) Tramite de renovacion de habilitacién de sistemas de seguridad... 4.500 Ul (cuatro
mil quinientas unidades indexadas).

TITULO IX
DISPOSICION GENERAL.
Articulo 40° Las habilitaciones actualmente vigentes se mantendran hasta la fecha de

su vencimiento, conforme las disposiciones vigentes a la época de su otorgamiento.
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